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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการติดตาม กำกับ ดูแล เพ่ือยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนในโครงการพระราชดำริฯ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในโครงการในโครงการ
พระราชดำริฯ จำนวน 8 แห่ง นำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงประยุกต์ใช้ในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
มีการพัฒนาศักยภาพของ
สถานศึกษาพอเพียงสู่การเป็น
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 

14,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนทุกแห่งสามารถ
น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
จัดการเรียนการสอนของ
ผู้เรียนอย่างดี 

2. โรงเรียนเป็นที่เป็นศูนย์
การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษาดำเนินการได้
อย่างเต็มสมรรถนะเป็น
เครือข่ายการเรียนที่เข้มแข็ง 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะรัก
และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์และมี
ลักษณะความเป็นพลเมือง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โครงการวันสำคัญทางลูกเสือ 
 

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือ เนตรนารีทุกคนใน
โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 จำนวน 217 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือ – เนตรนารี ได้ร่วม
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ตาม
สถานที่สาธารณะ  ซึ่งแสดงให้
เห็นถึงความสมัครสมานสามัคคี 

30,000 ลูกเสือ – เนตรนารี 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือทุกคน
ได้ร่วมประกอบพิธีวางพวง
มาลา และถวายราชสดุดี 
เพ่ือน้อมรำลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ
เกล้าเจ้าอยู่หัว พระผู้
พระราชทานกำเนิดลูกเสือ
ไทย  และได้ถวายความ
จงรักภักดีแด่
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว พระประมุขของ
คณะลูกเสือแห่งชาติซึ่งเป็น
การแสดงถึงความกตัญญู 
กตเวทีต่อพระมหา และได้
ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์ตามสถานที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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สาธารณะ ซึ่งแสดงให้เห็นถึง
ความสมัครสมานสามัคคี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพร้อย
ละ 75 
2. นักเรียนในสังกัด สพป.อด.1 มี
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้วิชา
ประวัติศาสตร์หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความเชี่ยวชาญในการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยและสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนในสังกัด สพป.อด.1
มีจิตสำนึกในความเป็นไทย 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
ของตนเอง เป็นพลเมืองไทย
และพลโลก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. โครงการขับเคลื่อนกิจการสภานักเรียน 
ประจำปี 2567 
 

2. นักเรียนมีจิตสำนึกในความ
เป็นไทย มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ของตนเอง เป็นพลเมือง
ไทยและพลโลก 
 
เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนในสถานศึกษา 
217 แห่ง มีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะความเป็นผู้นำในรูปแบบ
การจัดกิจกรรมสภานักเรียนใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและนักเรียนในสถานศึกษา 
217 แห่ง สามารถจัดกิจกรรม
สภานักเรียนเพ่ิมความสามารถใน
การในการทำงานร่วมกับโรงเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครแูละนักเรียนที่รับผิดชอบ
งานกิจการสภานักเรียน สามารถ

 
 
 
 
 

25,000 

 
 
 
 
 
นักเรียนและครูในสังกัดได้มี
ความรู้ความเข้าใจการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข รู้จัก สิทธิ บทบาท
หน้าที่ ของตนเอง และเป็น
พลเมืองดี 
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จัดกิจกรรมสภานักเรียนเพ่ิม
ความสามารถในการทำงาน
ร่วมกับโรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนและครูในสังกัดมี
ความรู้ความเข้าใจการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการการพัฒนาครูเพ่ือการจัดการเรียนรู้สู่
ฐานสมรรถนะในการดำเนินการจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
 

เชิงปริมาณ 
ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และ
ศึกษานิเทศก์ จำนวน 1,005 คน 
เข้าร่วมอบรมตามโคงการฯ  
เชิงคุณภาพ 

1. ครู และผู้บริหารสถานศึกษา
ต้นแบบ มีความรู้ ความเข้าใจ
และทักษะในการจัดส่งเสริมการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้สู่คุณภาพผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21          

10,000 โรงเรียนในโครงการมีผลงาน
ที่มีคุณภาพ เหมาะสม 
เป็นไปตามแนวคิดหลักการ 
ของสพฐ. เป็นแบบอย่างที่
เข้มแข็ง ยั่งยืน และเป็น
แหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนที่
สนใจ 
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2. สถานศึกษาต้นแบบ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ระดม
สมอง และแสวงหากระบวนการที่
สอดคล้องกับบริบทในการพัฒนา
สมรรถนะในการจัดการเรียนรู้
ของครูวิทยาศาสตร์ อย่างมี
ประสิทธิผล 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาคุณภาพการอ่านการเขียน
ภาษาไทยเพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของครูให้
นักเรียนอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่อง
และสื่อสารได้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในสังกัดร้อยละ 80 ผ่าน
เกณฑ์ประเมินการอ่านการเขียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการอ่านมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
จินตนาการ 

15,000 1. นักเรียนมีความ
กระตือรือร้น สนใจเรียนรู้
จากแหล่งต่างๆ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของการอ่าน
และมีนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการการจัดการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 71 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมแสดง
ความสามารถและผลงานไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของกิจกรรม

283,490 1. นักเรียน โรงเรียน และ
บุคลากรในสังกัดมีโอกาสได้
แสดงความรู ้ความสามารถ
ในระดับ 
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ทั้งหมดท่ีสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้ประกาศฯ ไว้ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนที่เข้าแข่งขันแสดง
ความสามารถด้านทางวิชาการ 
ด้านวิชาชีพ  มีสมรรถนะสำคัญ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เป็นไปตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 

กลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับจังหวัด 
2. นักเรียน ครู ผู้บริหารและ
บุคลากรของเขตพ้ืนที่
การศึกษา มีขวัญกำลังใจ 
และร่วมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และมุ่งหา
ประสบการณ์นำกลับมา
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของเขตพ้ืนที่ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม (Inclusive Education) 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนทั่วไปที่จัดการศึกษา
แบบเรียนรวมสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี  เขต 1  จำนวน  217  
โรงเรียน ๆ ละ 1 – 2 คน จำนวน 
300 คน ได้รับการพัฒนา

10,000 นักเรียนพิการในวัยเรียนทุก
คนมีสิทธิ โอกาสและความ
เสมอภาคในการเข้ารับ
การศึกษาร่วมกับเด็กท่ัวไป 
และได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 
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ศักยภาพในการจัดการศึกษา
เรียนรวม มีความรู้ ความเข้าใจ 
และความสามารถในการคัดกรอง
คนพิการทางการศึกษาทั้ง 9 
ประเภทความพิการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ ความสามารถในการคัด
กรองคนพิการทางการศึกษาทั้ง 9 
ประเภทความพิการ และมีทักษะ
ในการจัดการศึกษาสำหรับ
นักเรียนพิการเรียนรวม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สู่คุณภาพผู้เรียนเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET/NT/RT) 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1,3,6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ในสังกัดที่เข้ารับการพัฒนาทุกคน  
สามารถนำความรู้ ทักษะและ
แนวทางท่ีได้รับ ไปใช้ในการ

10,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1,3,6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนน
การทดสอบ O-NET/NT/RT 
เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมาอยู่ใน
ระดับท่ีน่าพึงพอใจ   
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2. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดสพป.อุดรธานี เขต 1 

พัฒนาจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ พร้อมรับการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-NET/NT/RT) เพ่ิมข้ึน อย่าง
น้อยร้อยละ 3 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัดทุก
โรงเรียน (217 แห่ง) มีระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง 
2. สถานศึกษาในสังกัดมีคู่มือการ
ดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

2. ครูผู้สอนในชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1,3,6 และ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีการ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตรงตามมาตรฐาน 
ตัวชี้วัดของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
ด้วยเทคนิควิธีการที่
หลากหลาย 
 
สถานศึกษาท่ีมีความ
เข้มแข็ง มีระบบประกัน
คุณภาพภายใน และมีความ
พร้อมต่อการประเมิน 
คุณภาพภายนอก โดย
สถานศึกษาในเครือข่ายมี
ระบบและกลไกการบริหาร
จัดการคุณภาพและ
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เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาสามารถจัดทำ
รายงานการประเมินตนเองได้
อย่างมีคุณภาพและครอบคลุม 
2. สถานศึกษาสามารถสร้าง
ระบบการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่
เข้มแข็ง และเตรียมการเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกได้ 

มาตรฐานการศึกษาระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษาโดยทุก
คนทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วมในงานท่ีต้องทำงานและ
รับผิดชอบต่อผลผลิตร่วมกัน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัยใน
สถานศึกษา ประจำปี 2567 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสังกัด 217 แห่ง 
พัฒนาระบบความปลอดภัยใน
สถานศึกษาจนสามารถเป็น
โรงเรียนต้นแบบได้ 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในสังกัด
สามารถพัฒนาระบบความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือให้

40,000 1. โรงเรียนในสังกัดมีการ
ดำเนินงานระบบความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาทั้ง
ในเรื่องของการดูแลความ
ปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัย
คุกคามทุกรูปแบบ สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และ
รองรับวิถีชีวิตใหม่ สามารถ
ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม 
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การดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนในสังกัด โดยมุ่งให้
โรงเรียนดูแลนักเรียน ร่วมกับ
ผู้ปกครอง และภาคีเครือข่าย ที่
เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. โรงเรียนในสังกัดมีการ
พัฒนาระบบความปลอดภัย
ในสถานศึกษา อย่างเข้มแข็ง
และเป็นรูปธรรม 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โดยครอบครัว (Home school) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการกำกับติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน

เชิงปริมาณ 
ครอบครัวที่จัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโดยครอบครัวรายใหม่/
ประชาชนทั่วไปที่สนใจรับความรู้
ความเข้าใจในการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนที่จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
โดยครอบครัวได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
 
เชิงปริมาณ 
ครูที่รับผิดชอบงานอาหาร
กลางวันในโรงเรียน ในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

28,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25,000 

ผู้เรียนที่จัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโดยครอบครัว
บรรลุผลตามเป้าหมายของ
การจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 
มีภาวะทุพโภชนาการลดลง 
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ประถมศึกษาและโครงการอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ ได้
เข้ารับการอบรมครบทุกโรงเรียน 
จำนวน 217 คน จาก 217 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูที่รับผิดชอบอาหารกลางวันใน
โรงเรียนในสังกัด สามารถ
ดำเนินงานตามโครงการอาหาร
กลางวันของโรงเรียน และการจัด
สำรับอาหารกลางวัน โดยใช้
โปรแกรม Thai  School Lunch 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เป็นไปตามคู่มือดำเนินงาน
โครงการอาหารกลางวันที่
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 

มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
ของกรมอนามัยทุกโรงเรียน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการ
สอนวิทยาการคำนวณเพ่ือขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้วิทยาการคำนวณ (Coding) 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนคณิตศาสตร์โรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 ที่เข้าร่วมโครงการฯ มี
ความรู้ความเข้าใจนำสู่การจัดการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ได้ 
เชิงคุณภาพ 
ครูคณิตศาสตร์ที่เข้าร่วม
โครงการฯ ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้ มี
แผนจัดการเรียนรู้ มีวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน (วิจัยใน
ชั้นเรียน) 
 
เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนคณิตในสังกัด เข้าร่วม
โคงการฯ ร้อยละ 100  

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

10,000 
 
 

นักเรียนในสังกัดมีผลการ
เรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์
เพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนในสังกัดมี
ความสามารถใช้ทักษะการ
คิดเชิงคำนวณในการคิด
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3. โครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตำแหน่งครูผู้ช่วยสู่ครูมืออาชีพสู่
เป้าหมายคุณภาพการศึกษา สพป.อุดรธานี เขต 
1 ต้องเป็นที่ 1 ภายใต้นโยบาย "เรียนดี มี
ความสุข" 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนในสังกัดมีความรู้ความ
เข้าใจ และสามารถออกแบบการ
เรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้ รวมทั้ง
จุดเน้นตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
 
เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตำแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 จำนวน 100 คน 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตำแหน่งครูผู้ช่วย 
ได้รับการพัฒนาเต็ม ตาม
ศักยภาพสามารถจัดการเรียนรู้ได้

 
 
 
 
 
 
 

 
19,600 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิเคราะห์ แก้ปัญหาอย่าง
เป็นขั้นตอนและเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีมีความรู้ ความ
เข้าใจในด้านการจัดการ
เรียนการสอน และสามารถ
นำความรู้ที่ได้ไปพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพ มีคุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
4. โครงการการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

อย่างมีคุณภาพและสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 
เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การพัฒนาตนเอง มีการ 
PLC  ให้มีศักยภาพสูงขึ้น จำนวน 
77 คน 
เชิงคุณภาพ 
พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
สำนักงานเขตพ้ืนการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  สพป.
อุดรธานี เขต 1  ต้องเป็นที่ 1 
ภายใต้นโยบาย "องค์กรคุณภาพ 
มีความสุขกาย สุขใจ สุขความ

 
 
 

 
300,000 

วิชาชีพ เป็นพลเมืองที่ดี มี
ความสุขกาย-สุขใจ 
 
 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับพัฒนา
ศักยภาพด้วยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับองค์กร
การศึกษาอ่ืน และได้รับ
ประสบการณ์ใหม่ มาพัฒนา
งานในหน้าที่และคุณภาพ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ                         
เกิดประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เป็นทีม สุขความภาคภูมิใจ และ
ความสำเร็จ" 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการสำนักงานทันสมัย บุคลากรสุขใจ 
ด้วยกิจกรรม 5 ส. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 ทุกคนทุกกลุ่มงาน 
(จำนวน 75 คน) มีส่วนร่วมใน
การดำเนินกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 มี
สภาพแวดล้อมภายในห้องทำงาน
และบริเวณโดยรอบให้เกิดความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย ปลอดภัย 
น่าอยู่ น่าทำงาน และเกิดความ
ประทับใจแกผู้มารับบริการ ลด

13,735 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรในสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 1 ทุกคนทุก
กลุ่มงาน ได้ทำกิจกรรม 5 ส 
(สะสาง สะอาด สะดวก 
สุขลักษณะ และสร้างนิสัย) 
2. ทุกกลุ่มงานและบริเวณ
โดยรอบของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 1 มี
สภาพแวดล้อมเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ปลอดภัย น่าอยู่ 
น่าทำงาน และเกิดความ
ประทับใจแกผู้มารับบริการ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการการเพ่ิมศักยภาพผู้บริหาร
สถานศึกษาสู่ผู้บริหารมืออาชีพ เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา สพป.อุดรธานี เขต 1 ต้องเป็น
ที่ 1 ภายใต้นโยบาย "องค์กรคุณภาพ มีความสุข" 
 
 
 
 

การสูญหาย ความสิ้นเปลืองของ
วัสดุ เครื่องมือและอุปกรณ์
ภายในสำนักงาน 
2. บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 ทุกคนทุกกลุ่มงานมีความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินกิจกรรม 
5 ส. เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
เกิดความตระหนักและเห็น
ความสำคัญของการดำเนิน
กิจกรรม 5 ส. 
 
เชิงปริมาณ 
อบรมเพ่ิมศักยภาพผู้บริหาร
สถานศึกษาสู่ผู้บริหารมืออาชีพ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
สพป.อุดรธานี เขต 1 ต้องเป็นที่ 
1 ภายใต้นโยบาย องค์กรคุณภาพ 
มีความสุขกาย สุขใจ สุขความ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
199,000 

 
 
 
 
 
 
 

ลดการสูญหาย ความ
สิ้นเปลืองของวัสดุ เครื่องมือ
และอุปกรณ์ภายใน
สำนักงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตำแหน่ง
ผู้บริหารสถานศึกษา ได้นำ
ความรู้ที่ได้จากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้มาพัฒนา
องค์กรให้มีคุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินการตามเกณฑ์คุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เพ่ือการ
ประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 
 

เป็นทีมสุขความภาคภูมิใจและ
ความสำเร็จ จำนวน 250 คน 
เชิงคุณภาพ 
การพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร
สถานศึกษาเพ่ือให้เป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านการศึกษาท่ี
เข้มแข็ง มีวิสัยทัศน์และกลยุทธ์  
สร้างแรงบันดาลใจและความ
พยายามที่จะสร้างการ
เปลี่ยนแปลงทางการการศึกษาให้
มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียน ครู 
ชุมชน และสถานศึกษา 
 
เชิงปริมาณ 
บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต ๑ ทุกคนทุกกลุ่มงานเข้า
ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินการตาม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15,580 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๑ สามารถ
ดำเนินการตามเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (PMQA) เพ่ือการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. โครงการถอดประสบการณ์ เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา สพป.อุดรธานี เขต 1 ต้องเป็น
ที่ 1 
 
 

เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (PMQA) เพ่ือการประเมิน
สถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต ๑ ทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจ และสามารถดำเนินการ
ประเมินสถานะของหน่วยงานใน
การเป็นระบบราชการ 4.0 
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการ 
 
เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการฯ 
จำนวน 500 คน 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
191,800 

 
 
 
 

ประเมินสถานะของ
หน่วยงานในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 ผ่านเกณฑ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่จะ
เกษียณอายุราชการได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และการ
ถอดประสบการณ์ เพื่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. โครงการการประเมินประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการพัฒนา
การศึกษาท่ีอยู่บนพ้ืนฐาน ของ
ข้อมูล การเปลี่ยนแปลง ความ
เป็นจริง เท่าทันสถานการณ์
ปัจจุบันและสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และ แสดงถึงการ
สร้างสรรค์คุณภาพการจัด
การศึกษา สพป.อุดรธานี เขต ๑ 
ต้องเป็นที่ ๑ ภายใต้นโยบาย 
องค์กรคุณภาพ มีความสุขกาย 
สุขใจ สุขความเป็นทีม สุขความ
ภาคภูมิใจและความสำเร็จ อย่าง
ยั่งยืนและต่อเนื่อง 
 
เชิงปริมาณ 
การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียน ในสังกัด

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สพป.อุดรธานี เขต ๑ ต้อง
เป็นที่ ๑ ภายใต้นโยบาย 
"องค์กรคุณภาพ มีความสุข
กาย สุขใจ สุขความเป็นทีม 
สุขความภาคภูมิใจและ
ความสำเร็จ" 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาลูกจ้างประจำ
ในสังกัด มีประสิทธิภาพใน
การทำงานมีขวัญกำลังใจใน
การทำงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
จำนวน 217 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
เพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการ
ทำงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

 
 
 
 
 
 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้าน
การเงินและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 กลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
พัฒนาให้ความรู้ด้านการวางแผน
และการสร้างวินัยด้านการเงิน
และการออม เพื่อแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เกิดความตะหนักและเห็น

50,000 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 
1 กลุ่มเป้าหมาย ได้รับการ
พัฒนาด้านการสร้างวินัย
การเงินและการออม และมี
ความรู้ความเข้าใจ มีวินัย
ทางการเงินและการออม 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
แก้ไขปัญหาหนี้สินอย่าง
ทั่วถึงและเป็นระบบ 
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ความสำคัญของการวางแผนและ
การสร้างวินัยด้านการเงินและการ
ออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
สามารถลดภาระหนี้สินให้ลด
น้อยลง บริหารจัดการทางการเงิน
ให้มีรายได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 
ของเงินเดือนในการใช้จ่ายมี
คุณภาพชีวิตที่ดี ส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาท่ีดี 

สามารถลดภาระหนี้สินให้
ลดน้อยลง บริหารจัดการ
ทางการเงินให้มีรายได้ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 30 ของ
เงินเดือนในการใช้จ่าย มี
คุณภาพชีวิตที่ดี ส่งผลต่อ
คุณภาพการศึกษาที่ดี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (New DLTV) 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด 126 แห่ง 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาด้วยเทคโนโลยีทางไกล
ผ่านดาวเทียม (NEW DLTV) เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน 
2. โรงเรียนขนาดเล็กทุกโรงเรียน
ในสังกัด มีครุภัณฑ์/อุปกรณ์
ทางไกลผ่านดาวเทียมท่ีมี 

10,000 1. ผู้บริหารโรงเรียน และครู
ในสถานศึกษาขนาดเล็กที่
จัดการเรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV) ทุก
โรงเรียน มีเทคโนโลยีที่ใช้ใน
การเรียนการสอนทางไกล 
ด้วยการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม ที่
พร้อมใช้ และดำเนินการ
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ประสิทธิภาพพร้อมใช้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารโรงเรียน ครูและ
นักเรียนโรงเรียนขนาดเล็ก ได้
เข้าถึงเทคโนโลยี และสื่อในการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยสอดคล้อง
กับความต้องการ โรงเรียนขนาด
เล็กทุกโรงเรียนในสังกัดได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุน และดูแลด้าน
ครุภัณฑ์/อุปกรณ์ทางไกลผ่าน
ดาวเทียมท่ีใช้ในการจัดการเรียน
การสอนให้มีความพร้อมใช้อย่าง
ทั่วถึง 
2. โรงเรียนขนาดเล็กทุกโรงเรียน
ในสังกัด มีกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีการสร้าง
เครือข่ายกระบวนการเรียนรู้ และ
พัฒนาวิธีการจัดการเรียนการ
สอนจนเกิดแนวปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) เป็นของตนเอง 

จัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามมาตรฐานการจัด
การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 
2. ผู้บริหารโรงเรียน ครูและ
นักเรียนโรงเรียนขนาดเล็ก
สามารถเข้าถึงเทคโนโลยี 
และสื่อในการจัดการเรียนรู้
ที่ทันสมัยสอดคล้องกับ
ความต้องการ สามารถ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้
การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ O NET ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับหรือสูงกว่า
ระดับประเทศ/เท่ากับหรือ
สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา 
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ผลการทดสอบ NT 
ความสามารถในแต่ละด้าน
เท่ากับหรือสูงกว่าประเทศ/
เท่ากับหรือสูงกว่าปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. โครงการการนิเทศ กำกับติดตามเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาโรงเรียนในสังกัดสพป.อุดรธานี 
เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
กำกับ ติดตาม และประเมินผล
การบริหารจัดการการศึกษา ของ
โรงเรียนในสังกัด 217 แห่ง ให้มี
ความสอดคล้องเหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน และ
สอดคล้องกับนโยบายด้าน
การศึกษาของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทุกระดับ  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนผ่านการประเมินในระดับ
ดีมาก และได้รับการสนับสนุนสู่
ความเป็นเลิศ ลดภาระการ
ประเมินของสถานศึกษา 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเข้าสู่
มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายใน/ภายนอก /
เข้าสู่มาตรฐานสากล พร้อม
ทั้งลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 
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2. โครงการพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลผู้เรียน
รายบุคคล ด้วยโปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษา (School MIS) 

 
เชิงปริมาณ 
บุคลากรงานทะเบียนวัดผลและ
ประเมินผลทางการศึกษาที่เข้ารับ
การอบรมเชิงปฏิบัติการด้วย
ระบบออนไลน์ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
เข้ารับการอบรมสามารถนำ
ความรู้ ทักษะจากการอบรมไปใช้
ในการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศผล
การเรียนนักเรียนรายบุคคลด้วย
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษา (School MIS) ได้ทุก
คน 

 
10,000 

 
1. บุคลากรงานทะเบียน
วัดผลและประเมินผล
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศผลการ
เรียนนักเรียนรายบุคคลด้วย
โปรแกรมระบบบริหาร
จัดการสถานศึกษา (School 
MIS) ได้ถูกต้อง 
2. ระบบจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศผลการเรียน
นักเรียนรายบุคคลด้วย
โปรแกรมระบบบริหารจัด    
การสถานศึกษา (School 
MIS) ระดับสถานศึกษา 
ถูกต้อง เป็นระบบ ทันต่อ
การใช้งาน 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการควบคุมภายในและการบริหาร

เชิงปริมาณ 
อบรมผู้บริหารสถานศึกษาและ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ได้รับมอบหมาย
ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นเจ้าหน้าที่
พัสดุ จำนวน  217  โรงเรียน ๆ 
ละ 1 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่เป็น
เจ้าหน้าที่พัสดุสามารถนำความรู้
ที่ได้ไปปฏิบัติหน้าที่ ได้อย่าง
ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมาย กฎกระทรวง  มติ
คณะรัฐมนตรีและนโยบายที่
กำหนด 
 
เชิงปริมาณ 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,770 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่ได้รับ
แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็น
เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี และ
เจ้าหน้าที่พัสดุของ
สถานศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจ ในระเบียบ กฎหมาย 
ที่มีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง  อันจะส่งผล
ให้การปฏิบัติงานเกิดความ
ถูกต้อง รวดเร็ว 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
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จัดการความเสี่ยงของบุคลากร สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 ทุกคนทุกกลุ่มงานเข้า
ฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ควบคุมภายในและการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 ทุกคนทุกกลุ่มงานมีความรู้
ความเข้าใจ และสามารถจัดทำ
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการบริหารจัดการความ
เสี่ยง สำหรับหน่วยงานของรัฐ 

อุดรธานี เขต 1 สามารถ
ดำเนินงานการประเมินผล
การควบคุมภายในและ
จัดทำแผนบริหารจัดการ
ความเสี่ยง ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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พ.ศ.2562 และแล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการเชิงกลยุทธ์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด  เพ่ือขับเคลื่อน
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. 

เชิงปริมาณ 
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
มีแผนปฏิบัติการประจำปีของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มี
คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 

188,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
92,730 

 

1. มีการสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลพ้ืนฐาน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจของ
สำนักงานฯ ให้หน่วยงาน
ภายนอกทราบ 
2. มีรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การ ประจำปีงบประมาณ 
3. สพป.อด.1 สถานศึกษาใน
สังกัด และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง มีข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษา ที่ถูกต้อง
สำหรับการบริหารจัดการ 
 
ข้าราชการ บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดนำนโยบาย
และแนวทางการดำเนินงาน
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
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ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและ
ข้าราชการ บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด จำนวน 12 ครั้ง/ปี 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมประชุมมีความเข้าใจใน
นโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต ๑ 

การศึกษา สพฐ. กระทรวง 
ไปปฏิบัติ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการจัดทำข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา เชิงปริมาณ 
จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการ (BIG DATA) 
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
เชิงคุณภาพ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 มี
ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
ที่ถูกต้อง ครบถ้วน มีคุณภาพ  

87,395 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
และสถานศึกษาในสังกัด มี
การจัดทำระบบข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา ที่
ใช้ในการบริหารจัดการเรียน
ผ่านระบบดิจิทัล ผ่าน
อินเทอร์เน็ต ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีสื่อการเรียน 
การสอนผ่านระบบดิจิทัล
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ต่างๆ เพ่ือให้นักเรียนใน
สังกัดเข้าไปหาความรู้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียน
การสอนปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
ครูปฐมวัย ที่ไม่จบเอกการศึกษา
ปฐมวัย สังกัดสำนักงานงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 1 จำนวน 80 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนปฐมวัย ที่ไม่จบเอก
ปฐมวัย ทุกคนสามารถจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็กได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
หลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 

15,000 
 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ 
สังคมและสติปัญญาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการโรงเรียนคุณภาพ เชิงปริมาณ 
โรงเรียนคุณภาพในสังกัด สพป.
อุดรธานี เขต 1 จำนวน 21 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู และผู้บริหาร
โรงเรียนทุกคนของโรงเรียนใน
โครงการฯ ได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

10,000 โรงเรียนคุณภาพ สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
เป็นโรงเรียนต้นแบบที่มีการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามนโยบาย 8 จุดเน้น โดย
คำนึงถึงความปลอดภัยของ
ผู้เรียน และบุคลากรเป็น
สำคัญ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขต จะต้องกำหนดโครงการเพื่อขับเคลื่อนตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (QUICK WIN) ของ สพฐ.  
                   ทุกนโยบายฯ  อย่างน้อยนโยบายฯ ละ 1 โครงการ ยกเว้น  นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ข้อ 3 ส่งเสริมระบบธนาคาร   

             หน่วยกิต (Credit Bank) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอาจไม่ได้เป็นผู้ดำเนินการ 
      2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
                                       ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูล   
                               โครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด 
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    3. แบบฟอร์มและรูปแบบการจัดทำข้อมูล สามารถปรับเปลี่ยน/ออกแบบใหม่ได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่กำหนด  


